ПОКАЗАТЕЛИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ МОУ СОШ № 30 г. Ярославля,
                                                          ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ
                                                                                          2015 год
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	683 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	309человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	 324 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	50 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на “4”и “5”по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	200человек/32, 3% 

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	4,2 балл

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	4 балл

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	74 балл

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	38 балл

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	1 человек/4%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	 1человека /2,2%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	1 человек/4%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	3 человек/6,7%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	325человек/47,5%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	0 человек/%

	1.19.1
	Регионального уровня
	0 человек/%

	1.19.2
	Федерального уровня
	0 человек/%

	1.19.3
	Международного уровня
	0 человек/%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	33 человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	32 человек/96, 9%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	32 человек/ 96, 9%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	1 человек/  3 %

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	1 человек/ 3 %

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	21 человек/  63, 6 %

	1.29.1
	Высшая
	9 человек/ 27, 2%

	1.29.2
	Первая
	12 человек/ 36, 3%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	20 человек/  60, 6 %

	1.30.1
	До 5 лет
	10 человек/  30, 3 %

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	11 человек/  33, 3 %

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	9 человек/  27, 2%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	14 человек/  42, 4%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	37 человек/  95%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	34 человек/  87 %

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0, 1 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	33 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	нет

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	0, 08 человек/  8, 3 %

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	6, 4 кв.м


Ключевые характеристики и основные показатели МОУ СОШ № 30

	Классы
	Количество обучающихся по ступеням

	
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015

	1-4
	303
	361
	309 человек

	5-9
	232
	202
	324 человек

	10-11
	59
	68
	50  человек

	Всего
	594
	631
	683


	
	Кол-во фактически работающих (чел)
	Имеют высшее образование
	Имеют среднее профессиональное образование
	Молодые специалисты (стаж до 5 лет)
	Работники пенсионного возраста

	
	11/12
	12/13
	13/14
	11/12
	12/13
	13/14
	11/12
	12/13
	13/14
	11/12
	12/13
	13/14
	11/12
	12/13
	13/14

	Административный персонал
	7
	7
	6
	6
	7
	6
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	2
	2

	Педагогический персонал, в т.ч.:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в начальных классах
	12
	12
	11
	12
	10
	9
	-
	2
	2
	3
	2
	3
	5
	6
	4

	в основном и старшем звене
	31
	31
	27
	29
	30
	29
	1
	1
	0
	5
	6
	4
	10
	9
	10

	Учебно-вспомогательный персонал
	4
	6
	3
	3
	6
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-

	Обслуживающий персонал
	20
	20
	13
	3
	3
	1
	5
	5
	4
	-
	-
	-
	8
	8
	8

	ВСЕГО
	74
	76
	60
	53
	56
	47
	7
	8
	6
	8
	8
	8
	26
	25
	24

	Аттестованы
	Прошли повышение квалификации в предыдущем учебном году

	Высшая катег.
	1 катег.
	2 катег.
	

	11/12
	12/13
	13/14
	11/12
	12/13
	13/14
	11/12
	12/13
	13/14
	11/12
	12/13
	13/14

	1
	1
	1
	3
	3
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	2
	2
	4
	5
	4
	3
	2
	1
	11
	2
	-

	9
	9
	7
	9
	13
	8
	7
	5
	8
	13
	5
	5

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	12
	12
	10
	16
	21
	14
	10
	7
	9
	26
	7
	5


Муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 30  г. Ярославля основана в 1967 году. Школа располагается по адресу: ул. Угличская, 60. Микрорайон школы «старый», с плотной жилой застройкой, есть коммунальный сектор. Население по социальному статусу разнообразно.  Большую часть составляют рабочие и служащие моторного и шинного заводов, северной железной дороги, воинской части 2667, бюджетных сфер, частные предприниматели, дети которых и обучаются в школе № 30. МОУ СОШ № 30 является звеном муниципальной системы образования обеспечивающим реализацию конституционных прав детей, проживающих на территории города, на получение ими основного общего и среднего полного образования. Среди обучающихся прослеживаются династии. Их около 30% от контингента обучающихся школы, что говорит о стабильном устойчивом авторитете образовательного учреждения в микрорайоне. За последние 3 года растет контингент учащихся.    Все больше приходят учиться дети, не относящиеся к микрорайону школы, их около 35%. В школе обучается 1 ребенок из детского дома. В контингенте школы в основном дети из русских семей. 10% обучающихся имеют другие национальности, в основном азербайджанцы и армяне. Большинство из них имеет российское гражданство и постоянную регистрацию в Ярославле.

Уровень образования семей:

- начальная школа – высшее образование  - 19 %, среднее специальное - 15%

- основная школа – высшее образование  -  29%, среднее специальное -  20 %

- старшая школа – высшее образование -  62 %, среднее специальное -  8 %                         

               В школе сформирован творчески работающий коллектив единомышленников, численный состав которого 51 человек.  

              На начало 2014-2015 уч. года учителя имеют следующую квалификацию: 

	Высшая квалификационная категория
	10 (20%)

	Первая квалификационная категория
	14 (28%)

	Вторая квалификационная категория
	9 (18%)

	Молодые специалисты
	8

	Кандидаты наук
	1

	Доктор математических наук
	1

	Имеющие звание «Заслуженный учитель РФ»
	1

	Награжденные нагрудным знаком «Почетный работник образования»
	2

	Имеющие звание «Отличник народного просвещения»
	15


В школе работают  специалисты:

- Педагог-психолог – 2 чел.

- Социальный педагог – 1 чел.

- Библиотекарь – 1 чел.
-Педагог-организатор – 1 чел.

Школа является кафедрой педагогического университета с 2005 года.

Ежегодно учителя школы проходят курсы повышения квалификации. Два учителя являются тьюторами программы «Intel. Обучение для будущего».

Основная цель учебно-воспитательного процесса школы № 30 – воспитание доброжелательной, свободной, здоровой, интеллектуальной, творческой, самозначимой, конкурентоспособной личности, повседневное поведение которой основано на уважительном, доброжелательном отношении ко всем людям, своей семье, своему городу, стране, окружающей среде.

Деятельность нашей школы строится на основе следующих принципов:
· Безусловная вера в добрые начала, заложенные в каждом ребенке;

· Глубокое знание и понимание физических потребностей детей;

· Гармоничное сочетание интеллектуального воспитания с воспитанием чувств.

       Учебно-образовательный процесс в школе осуществлялся на основе БУП 2004, реализующего федеральный компонент государственного стандарта общего образования в 6-11 классах, и на основе Федерального государственного стандарта начального общего образования (Приказ МОиН № 363 от 06 октября 2009 зарегистрирован Минюст № 17785 от 22 .12. 2009) в 1-5 классах.

        Одним из важнейших  направлением  работы является введение и реализация ФГОС НОО и ООО. С этой целью создана  Комплексно- целевая программа методической работы по введению и реализации ФГОС на (2012-2015 гг.), которая обеспечивает условия для непрерывного повышения профессиональной компетентности педагогов школы и организации образовательного процесса для успешной реализации ФГОС.

        В ОУ созданы и функционировали  рабочие группы по вопросам введения ФГОС НОО и ООО:

- по разработке программ по внеурочной деятельности;

- для отработки УУД по предметам в школе первой и второй ступени;

- по созданию единых требований «Портфолио» обучающихся первой  и второй ступени.

Начальная школа

Новые принципы и формы организации образовательного процесса заложены как в развивающей образовательной системе, так и в традиционной, которая  представлена в нашей школе следующими моделями начального образования: «Начальная школа XXI века»; «Школа 2000…2100».

Внеурочная деятельность для учащихся 1-4 х  классах проводилась по 5 направлениям: духовно-нравственное («Природа, фантазия, творчество», «Мозаика», «Веселый лоскуток», «Лепка», «Народный танец», «Веселые нотки»), социальное («Я – школьник»), общеинтеллектуальное («Умники и умницы», «Конструирование», «Основы дизайна», «Театр»), общекультурное, спортивно-оздоровительное («Ритмика в школе», «Шахматы», «Веселая игротека», «Спортивные игры»).

Основная школа

Особенностями обучения на ступени основного общего образования являются:

· Изучение информатики и икт с 5 класса.

· Духовно-нравственное воспитание через интегрированные курсы: «Мировая художественная культура» (5-11 классы), «Русская художественная культура» (5-8 классы).

· Пропедевтический курс «Химия» (в 7-х классах).

· Изучение предмета «Черчение» (в 8 классах).

· Предпрофильная подготовка 9-х классов через организацию курсов по выбору.

Старшая школа

Учебный план МОУ СОШ № 30 в старшей школе реализовался в универсальных 10-м и 11-м классах. 

Особенностями образовательной программы  на старшей ступени являются:

· Изучение элективных учебных предметов (биология, математика) на базе ЯрГУ и ЯГТУ.

· Увеличение количества часов по русскому языку, литературе, математике, химии и биологии.
По результатам государственной (итоговой) аттестации в 2014 – 2015 уч. году 25 выпускника успешно справились с обязательным экзаменом по русскому языку, 24 человека по математике. Аттестат о среднем (полном) общем образовании получили 24 обучающихся. 100% справляемость русскому языку, физике, истории, биологии, по математике 98 %. Средний балл по сравнению с предыдущим годом вырос по русскому языку, биологии. 
Успешная социализация выпускников школы подтверждается результатами поступления в средние и высшие учебные заведения.
	
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	Процент выпускников, поступивших в ВУЗы
	82,75
	73,9
	72

	Процент выпускников, поступивших в учреждения СПО
	17,24
	21,7
	20

	В том числе на бюджетные места
	58,6
	52,1
	48


Педагогическим коллективом была разработана Программа развития школы на 2012 - 2015 годы «Каждый ребенок талантлив – Школа для каждого», которая определяет инновационные творческие процессы и стратегию дальнейшего своего развития. Цель очередного этапа развития – становление  школы, способной обеспечить каждому ребенку высокое качество образования, адекватное социальным и экономическим потребностям общества и его индивидуальным талантам, духовно-нравственное развитие и воспитание качеств инициативной, творческой личности в современной инфраструктуре и здоровьесберегающей среде учреждения. Основные задачи Программы: 
· Развить дошкольное отделение как ступень подготовки талантливого ребенка к школе

· Разработать, апробировать и выполнить комплексный переход на основные образовательные программы для разных ступеней школы с целью получения всеми учениками современных базовых знаний и навыков, необходимых для включения в информационное общество, – это компьютерная грамотность, иностранные языки, технологическая культура, профессиональное самоопределение и социальные навыки, а также умение учиться, адаптироваться к переменам, ориентироваться в потоке информации

· Развить систему дополнительных образовательных услуг как условия обеспечения высокого уровня результативности образования талантливого ребенка

· Обеспечить духовно-нравственное воспитание и развитие гражданина России

· Создать систему гарантии качества образования в соответствии с требованиями ФГОС и потребностями учащихся и родителей

· Обеспечить профессиональную и социальную поддержку инновационного развития педагога

· Совершенствовать материально-техническое и организационно - учебное оснащение образовательной среды школы для организации индивидуального обучения талантливого ребенка

· Создать условия, способствующие сохранению и укреплению здоровья учащихся и педагогов, формированию здорового образа жизни

· На основе модели углубленного изучения биологии и химии обеспечить выбор учащимся в проектировании индивидуальных учебных программ старшей школы

· Обеспечить широкий спектр привлеченных ресурсов для обеспечения качественного образования талантливого ребенка

В соответствии с Программой развития в 2013-2014 учебном году  продолжилась работа по интеграции основного и дополнительного образования.  Школа продолжает сотрудничать с  Городской станцией юных натуралистов, областным Центром технического творчества детей и юношества, городским Центром технического творчества детей и юношества, Центром воспитательной работы детей и юношества Ленинского района, Центром анимационного творчества «Перспектива»,  преподавателями ЯрГУ им. Демидова (факультет биологии и экологии), школой искусств № 1 им. В. Собинова, филиалом библиотеки № 5. Требованием сегодняшнего времени является обеспечение практической ориентации общего образования. Деятельностный подход пропагандируется при изучении любого предмета. При интеграции общего и дополнительного образования увеличивается разнообразие форм при организации учебного процесса, происходит внедрение новых педагогических технологий. Важное значение здесь приобретает интеграция на уровне конкретных педагогов, их образовательных программ и учебных планов, позволяющая формировать в сознании ребенка целостную картину об окружающем мире. Учителями-предметниками при составлении рабочих программ учитывались возможности учреждений дополнительного образования. Учителями биологии были разработаны интегрированные рабочие программы в 3-х и 6-х классах совместно с городской станцией юных натуралистов (проведение уроков и организация исследовательской деятельности на базе ГорСЮН).
Воспитательные задачи 2014-2015учебного года
· Воспитание любви к своему Отечеству, городу, району, школе. Воспитание гражданственности и патриотизма

· Создание условий для самореализации личности учащихся

· Создание условий для сохранения физического, психического и нравственного здоровья учащихся; пропаганда физической культуры и здорового образа жизни, воспитание негативного отношения к вредным привычкам

· Воспитание устойчивого интереса к познавательной деятельности

· Расширение воспитательно-образовательного пространства школы
· Привлечение родителей к решению учебных и воспитательных задач
Реализация задач осуществлялась через:

1. Совместную деятельность педагогов, детей, их родителей, которая была разделена на несколько тематических периодов:

· «1000 добрых дел» (ключевые дела: ярмарка кружков, КТД «День учителя», общешкольный спортивный праздник, конкурс рисунков «Мой город»).

· «Откроем сердце для добра» (ключевые дела: операция «Радость детскому дому», КТД «Новогодняя биржа труда», Новогодние праздники «Новогодний сувенир»)

· «РВС – России верные сыны» (ключевые дела: встреча с ветеранами войн и курсантами военных училищ, экскурсия в воинскую часть, возложение цветов на ВМК 15 и 23 февраля, историческая неделя, неделя, посвященная 69-летию победы в Вов «Благодарные наследники победы»)

· «В страну знаний» (ключевые дела: сюжетно-ролевая игра «Солнечный город», посвященная городу Ярославля, День ярославских музеев, XII школьная научно-практическая конференция  для 5-11 классов)

· «Семь-Я» (ключевые дела: тематический день школьной столовой «В гостях у медведицы Маши», выставка «Вместе с папой, вместе с мамой», Родительский день в школе, традиционная церемония награждения «Гордость школы»)

· «Вот и стали мы на год взрослей» (ключевые дела: КТД «Последний звонок», месячник экскурсионно-краеведческой работы, праздники и выпускные вечера, посвященные окончанию учебного года).

2. Привлечение педагогов дополнительного образования Ленинского района,  города  и области к решению воспитательных задач на договорной основе (со школой сотрудничают педагоги дополнительного образования: ДТДиЮ Ленинского района, областной центр технического творчества, городской центр технического творчества, АЦ «Перспектива», ГорСЮН, детская школа искусств имени Л.В. Собинова)

3. Использование воспитательных возможностей учреждений культуры для решения воспитательных задач.

4. Работу школьной медико-социальной психологической службы (сотрудничество с ПДН, РОВД, центром помощи детям, поликлиникой № 2)

В школе созданы и реализуются следующие воспитательные программы:

· «Мы-ярославцы» (программа посвящена подготовке 1000 Ярославля)

· «РВС – России верные сыны» (программа посвящена подготовке к 65-тию Победы)

· «Здоровье»

· «ДДД» («Добрая дорога детства» - профилактика детского дорожно-транспортного травматизма)

· «Найди себя» (создание системы дополнительного образования в школе)

· «Откроем сердце для добра» (работа с трудными подростками)

· «Мы вместе» (работа по толерантности)

За эти годы в школе сложилась определенная структура взаимодействия школы с учреждениями дополнительного образования. Координационный совет, в который входят преподаватели школы и учреждений дополнительного образования, выделил ряд направлений, по которым занимаются учащиеся школы:

· Гражданско-патриотическое;

· Краеведческое;

· Гражданско-правовое;

· Экологическое;

· Спортивное;

· Творческое.
	№ п/п
	Название  секции, кружка, объединения дополнительного образования
	Всего

Объединений/ количество детей в них
	Направления



	1.


	«Быт русского крестьянства»


	1/15
	Краеведческое

	1.


	«В мире животных»


	1/15
	Экологическое

	1.

2.
3.

4.
	«Ритмика»

«Русская лапта» 
«Спортивные игры»

«Баскетбол»
	5/75
	Спортивное

	1.

2.

3.

4.
	Театральный кружок «Синяя птица»

Вокальная группа «Радуга»

«Чудо-лоскуток»

«Лепка»
	4/60
	Творческое

	1.

2.

3.

4.
	«Историческая картография»

«Избранные вопросы информатика»

«Мир моих достижений»

 «Планета математики»
	4/60
	Другие

	Итого
	
	14/225
	


В сравнении с прошлым годом увеличилось количество желающих посещать кружки и секции, организованные на базе школы. Предпочтение отдают кружкам интеллектуальной и творческой направленности.
«Таким образом, выстраивается система поиска и поддержки талантливых детей, а также их сопровождение в течение всего становления личности». (Фрагмент Послания Президента России Д.А. Медведева Федеральному собранию, посвященный стратегии развития образования, 5 ноября 2008 г.) 

Одной из проектных линий является формирование общественной составляющей управления школой, ключевым результатом этого стало создание в 2006 г. Управляющего совета школы,  деятельность которого определяется Положением об Управляющем   совете МОУ СОШ № 30. В состав совета входят: представители педагогического коллектива, представители учащихся 10-11 классов, представители родителей, кооптированный член УС.
Директор школы                                                                                                                                      Птицына Н.Ю.                       

